
I NOSTRI CONTATTI

SI PREVEDE UN CONTRIBUTO DI 250 EURO A FAVORE DEL LAVORATORE PER
LA NASCITA DI UN FIGLIO NELL'ANNO FINANZIARIO 2023/2024.

REQUISITI:
AVERE REGISTRATO 850 ORE TRA APE, FESTIVITÀ, FERIE, CIG, CONGEDI E
ASSENZE GIUSTIFICATE DENUNCIATE ALLE CASSE EDILI DI PERUGIA E
TERNI IN SEI MESI CONTINUATIVI, INCLUSO IL MESE DELLA PRESTAZIONE.
ORE DENUNCIATE PRESSO ALTRE CASSE EDILI NON SARANNO
CONSIDERATE.
ESSERE DENUNCIATO PRESSO LA CASSA EDILE DI PERUGIA O DI TERNI
ALLA DATA DEL MATRIMONIO.
L'IMPRESA DEL LAVORATORE DEVE ESSERE IN REGOLA CON I VERSAMENTI
FINO AL MESE DELLA RICHIESTA.

DOCUMENTAZIONE NECESSARIA:
CERTIFICAZIONE DELLO STATO DI FAMIGLIA RILASCIATO DAL COMUNE O
AUTOCERTIFICAZIONE CON ALLEGATA FOTOCOPIA DI UN DOCUMENTO
D’IDENTITÀ
TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:
LA DOMANDA, COMPILATA SU APPOSITO MODELLO PREDISPOSTO DALLA
CASSA EDILE, DEVE ESSERE PRESENTATA ENTRO 180 GIORNI DALLA DATA
DELLA NASCITA.

Scopri tutti i servizi sindacali online offerti dalla piattaforma
filleaumbria.it e resta aggiornat3 sulle ultime news

PER INFORMAZIONI CONTATTA LA TUA FUNZIONARIA O IL TUO
FUNZIONARIO FILLEA CGIL DI RIFERIMENTO 

UMBR IA

Perugia: 
Via del Bellocchio, 26

Terni: 
Via San Procolo, 8

L E  N O S T R E  S E D I

C O N T A T T I

CALL CENTER:
0755007651

Claudio 3939094918
Cristian 3466279573
Dragos 3488205728
Enrico 3464168351
Francesca 3453035146
Germano 3423608644
Giuliano 3421141535
Lila 3452563628
Luciano 3668700184
Manolo 3401000091
Nicola 3423834185
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